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一、 以下兩題請擇一作答，兩題皆答者不予計分。 （34分） 

（一）今年(2021年)是日本 311大地震以及福島核電廠事故 10週年，這個結合
地震、海嘯以及核電事故的複合式災害，已是當前風險社會(risk society)
的一大威脅。日本國會組成的「福島核災事故調查委員會」的最終調查

報告，指出福島核災事故「並非天災，明顯是人禍」。換言之，這不僅是

一場震災，也是核電管理以及政府治理的人禍。試評論，一個稱職的政

府防災治理，應該符合哪些條件？ 
 

（二）有學者認為，即使民眾的能力不足，民主制度的系統最終依然能夠作出

正確的決策。你同不同意這樣的觀點？ 試評論之。 
 
 

二、 以下兩題請擇一作答，兩題皆答者不予計分。 （33分） 

（一） COVID-19疫情全球緊張，疫苗研發與推廣接種被認為是遏止疫情、讓
世界早日恢復過去秩序的救星。我國自去年即投入疫苗研發與疫苗採購

談判，但至今仍存在許多爭論，包括是否施打 AZ 疫苗、國產疫苗的時
程與效力、疫苗接種的順序等等。請就你的了解，對現今的疫苗爭論，

做政治經濟學的分析。 
 

（二） 近來，有關「開發桃園觀塘工業區(含港)及第三天然氣接收站」與「維
護大潭藻礁海岸/海域」的爭議，已有流於政黨操作、意識形態之爭的傾
向。但若討論事件的本質，其實也是許多先進國家正面臨的經濟開發與

環境永續的抉擇。請就你的了解，提出政府應如何抉擇？舉例來說，該

由專家進行評估、判斷，或是透過民主程序表決？(你的回答不限於以上
所列的問題) 

 

三、 以下兩題請擇一作答，兩題皆答者不予計分。 （33分） 

（一）何謂績效管理？您知道台灣目前有哪些管理公部門人員績效的制度與方

式？請舉例說明您認為現今政府部門的績效管理制度可能有哪些弊病或

問題？應該如何改善？ 

【背面尚有試題】	

 



 

（二）2020年底爆發勞動基金舞弊案，政府官員收賄炒股而造成勞動基金巨大
損失。請問會發生該等弊案缺失，您認為可能與什麼因素有關？您認為

有哪些針對政府部門與官員的課責方式以及防弊的管道，能夠防止相關

情事再度發生？ 

【試題請隨卷交回】	

 


